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Załącznik nr 1 do Procedury 

FORMULARZ ZGŁOSZENIA WEWNĘTRZNEGO PISEMNEGO DOT. NARUSZENIA PRAWA  
W MUZEUM HISTORYCZNYM MIASTA KRAKOWA 

 

I. Data sporządzenia zgłoszenia: ……………………………………………………………………………………………… 
 

II. Imię i nazwisko zgłaszającego (Sygnalisty):  

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

III. Dane kontaktowe (adres e-mail, adres korespondencyjny):  

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

 

IV.  Wyrażam zgodę na ujawnienie moich danych osobowych – w przypadku niewyrażenia zgody 
dane będą znane wyłącznie Pełnomocnikowi Dyrektora ds. Sygnalistów (proszę zakreślić 
właściwe): 

□   TAK  

□   NIE 

 

V. Jestem osobą fizyczną, która dokonuje zgłoszenia informacji o naruszeniu prawa uzyskaną  
w kontekście związanym z pracą w Muzeum jako (proszę zakreślić właściwe): 

□  pracownik Muzeum, 
□  pracownik tymczasowy, 
□  osoba świadcząca pracę na innej podstawie niż stosunek pracy, w tym na podstawie umowy 

cywilnoprawnej (proszę podać nr syst. umowy  ………………………………………..……………..) 
□  przedsiębiorca, 
□  członek organu osoby prawnej lub jednostki organizacyjnej nieposiadającej osobowości prawnej, 
□  osoba świadcząca pracę pod nadzorem i kierownictwem wykonawcy, podwykonawcy lub dostawcy, 
□  stażysta, 
□  wolontariusz, 
□  praktykant, 
□  osoba uczestnicząca w procesie rekrutacji do Muzeum - w przypadku zgłoszenia informacji o 

naruszeniu prawa uzyskanej w kontekście związanym z pracą przed nawiązaniem stosunku pracy 
lub innego stosunku prawnego stanowiącego podstawę świadczenia pracy lub usług lub pełnienia 
funkcji w Muzeum lub na rzecz Muzeum, 

□  osoba wymieniona w pkt. a) – j) powyżej  (którym? ……….), która zakończyła już stosunek prawny 
stanowiący podstawę wykonywania pracy lub świadczenia usług na rzecz Muzeum, a zgłoszenie 
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wewnętrzne dotyczy informacji o naruszeniu prawa pozyskanej w związku z tą pracą lub 
świadczeniem usług. 

VI. Jakiego obszaru nieprawidłowości dotyczy zgłoszenie? 

Działanie lub zaniechanie niezgodne z prawem lub mające na celu obejście prawa, dotyczące (proszę 
zakreślić właściwe): 

□   korupcji; 

□ zamówień publicznych; 

□ usług, produktów i rynków finansowych; 

□ przeciwdziałania praniu pieniędzy oraz finansowaniu terroryzmu; 

□   bezpieczeństwa produktów i ich zgodności z wymogami; 

□   bezpieczeństwa transportu; 

□   ochrony środowiska; 

□   ochrony radiologicznej i bezpieczeństwa jądrowego; 

□   bezpieczeństwa żywności i pasz; 

□   zdrowia i dobrostanu zwierząt; 

□   zdrowia publicznego; 

□   ochrony konsumentów; 

□   ochrony prywatności i danych osobowych; 

□   bezpieczeństwa sieci i systemów teleinformatycznych; 

□   interesów finansowych Skarbu Państwa Rzeczypospolitej Polskiej, jednostki samorządu 
terytorialnego oraz Unii Europejskiej; 

□   rynku wewnętrznego Unii Europejskiej, w tym publicznoprawnych zasad konkurencji i 
pomocy państwa oraz opodatkowania osób prawnych; 

□   konstytucyjnych wolności i praw człowieka i obywatela - występujące w stosunkach  jednostki 
z organami władzy publicznej i niezwiązane z dziedzinami wskazanymi w punktach powyżej. 

 

VII. Poniżej: 

• Opisz szczegółowo na czym polega działanie lub zaniechanie niezgodne z prawem lub mające na 
celu obejście prawa – wszelkie okoliczności sprawy, zgodnie z wiedzą, którą posiadasz. 

• Podaj dane osób, które dopuściły się nieprawidłowości, których dotyczy zgłoszenie (nazwiska, 
stanowiska). 

• Podaj dane osób, które mogły stać się ofiarami nieprawidłowości. 
• Kiedy mniej więcej się zaczęło? Czy trwa nadal? 
• Czy są świadkowie nieprawidłowości? Kto? 
• Czy powiadomiłeś już kogoś o tej sprawie? Napisz kto to był (np. osoby w instytucji, media, inne). 
• Czy istnieją relacje pomiędzy wskazanymi powyżej osobami? 
• Jakie skutki spowodowały lub mogą spowodować opisane przez Ciebie nieprawidłowości? 
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• Czy możesz wskazać dowody naruszeń prawa? Jakie? Jeśli je posiadasz – dołącz kopie. 

…………………………………………………………………………………………………………………..………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………………..………………………………….………. 

………………………………………………………………………………………………………………..…………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………..……………. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 (w przypadku gdy opis nieprawidłowości wymaga  dołączenia w osobnym dokumencie - proszę 
wskazać powyżej, że opis został sporządzony i dołączony jako załącznik do niniejszego formularza) 

 

VIII. Oświadczenie osoby dokonującej zgłoszenia wewnętrznego: 

Oświadczam, że dokonując niniejszego zgłoszenia mam uzasadnione podstawy sądzić, że informacja 
będąca przedmiotem zgłoszenia jest prawdziwa w momencie dokonywania zgłoszenia oraz że stanowi 
informację o naruszeniu prawa.  Oświadczam także, że dokonując niniejszego zgłoszenia działam  
w dobrej wierze. 

Oświadczam, że wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych w zakresie niezbędnym 
do przeprowadzenia działań następczych wskazanych w Procedurze oraz w zakresie wskazanym  
w pkt. IV powyżej.  

 

 

……………………………………………………………………… 

Czytelny podpis osoby dokonującej zgłoszenia 

 
 
 

Muzeum informuje, że zasady przetwarzania danych osobowych i przysługujące prawa, takie jak np. prawo dostępu 
do informacji, ich poprawiania lub wyrażenia sprzeciwu, dostępne są na stronie internetowej pod adresem: 
https://muzeumkrakowa.pl/klauzule-informacyjne.  

 
 

 

 

 

 


